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Son tres los objetivos a alcanzar: 

 

En el presente Webinar analizamos el Compliance Laboral como una 

herramienta eficaz para el análisis y gestión de los riesgos por 

incumplimiento normativo de obligaciones laborales en cualquier tipo de 

organización con independencia de su tamaño y sector de actividad. 

 ¿Qué es el Compliance Laboral? 

 ¿Cómo se puede aplicar? 

 ¿Quién lo puede implementar? 

 ¿Es posible auditar los sistemas de compliance laboral? 

 ¿Para qué sirve disponer de sistemas de compliance laboral? 

 

"Si lo deseas, recibirás el libro  

"Claves Prácticas del Compliance Laboral" " 

 

 

PROGRAMA 

1. Labour Compliance: Aproximación conceptual: ¿Qué es? 

2. Sistemas de Gestión de Compliance Laboral (SGCL) 

¿Cómo? 

3. El encargado de la Función de Cumplimiento ¿Quién? 

4. Auditoría laboral SGCL ¿Es posible? 

5. Beneficios y Aplicaciones prácticas ¿Para qué? 
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PONENTE 
 

Raúl Rojas Rosco | Head of Labour and Insolvency Partner - Ecija Legal & 
Compliance 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

https://www.efl.es/formacion/cursos-webinar/otros/compliance-laboral

